
Softwareontwikkelaar Java (m/v/x)*

Permanent

Full-time

Warum zu uns

Mensen versterken. Succes creëren. Bij Tagueri staan onze mensen en teamwork centraal. We zijn

gepassioneerd over wat we doen, dragen proactief bij en geven elke dag ons uiterste best - zowel

professioneel als persoonlijk. Samen vieren we onze prestaties, groot en klein, ondersteunen we

elkaar oprecht en zijn we trots op elkaars succes. Ontwikkel je carrière bij ons en ontdek een

breed scala aan mogelijkheden om individueel te groeien, je kennis en ideeën te delen en uit te

breiden, en verantwoordelijkheid te nemen voor je eigen projecten.

Was wir gemeinsam vorhaben

Ontwerpen en implementeren van klantoplossingen: Begeleid het volledige

ontwikkelingsproces van frontend- en backend-toepassingen.

Werken met moderne technologieën: Zet je kennis in backend-ontwikkeling, microservices,

cloud en CI/CD gericht in.

Agile en in teamverband werken: Werk nauw samen met interne en externe partners in een

agile omgeving.

Spannende projecten uitvoeren: Neem taken op je in architectuur, DevOps,

systeemintegratie en testautomatisering.

Stakeholder Management: Communiceer (zowel intern als extern) en werk nauw samen met

projectteams, stakeholders en klanten.

Worauf Du Dich freuen kannst

Onze Unieke Bedrijfscultuur: 



Een warme en waarderende werkomgeving waar elke persoonlijkheid telt 

Open communicatie en toegankelijkheid— van junior teamleden tot senior leidinggevenden 

Talrijke team- en bedrijfsactiviteiten, waaronder ons jaarlijkse zomerfestival met onze

families

Onze Voordelen voor Welzijn en Groei: 

Slimme werkopties, zoals thuiswerken, flexibele werktijden, sabbaticals en werkvakanties 

Extra voordelen, waaronder bedrijfsvoordelen en een aantrekkelijk bedrijfspensioenplan

Gezondheidsvoordelen, zoals korting op lidmaatschappen voor Urban Sports Club

Onze Gezamenlijke Reis: 

Uitgebreide onboarding met een uitgebreid mentorschapsprogramma 

Een breed scala aan interne trainingsmogelijkheden en externe ontwikkelingsondersteuning 

Een internationaal uitwisselingsprogramma om persoonlijke en professionele groei binnen

de bedrijfsgroep te bevorderen 

En nog veel meer.Opmerking: Stuur je sollicitatiedocumenten alstublieft in het Engels in.

Was Du wissen solltest

We Are Looking for Unique Personalities!At Tagueri, we don’t just evaluate applications for a

specific position - we see every application as an opportunity to connect with talented individuals.

In a personal conversation, we’ll explore together whether your goals and our vision are a great

match.Don’t see a suitable role or location? No problem! Feel free to send us an unsolicited

application - we have similar opportunities at other locations as well.We’d love to share more

details with you in person. Send us your application via email at bewerbung@tagueri.com or use

the “Apply Now” button (maximum file size: 35 MB).

Womit Du überzeugst

Je hebt een diploma in een technisch vakgebied (bijv. ingenieurswetenschappen,

informatica, industriële techniek of vergelijkbaar).

Minimaal vijf jaar recente, relevante beroepservaring in Java-ontwikkeling.

Sterke kennis van softwareontwikkeling, bij voorkeur met focus op C++.

Kennis van embedded systemen, vooral op Linux-gebaseerde systemen, is een pluspunt.



Ervaring met Agile/Scrum softwareontwikkeling, Continuous Integration & Delivery, en

testautomatisering (JUnit, Cucumber).

Bekend met tools zoals Linux, IntelliJ, Jenkins, GIT, BitBucket.

Uitstekende Engelse vaardigheden, zowel schriftelijk als mondeling.

Idealiter ook kennis van de Duitse taal.

Je bent bereid om regelmatig te reizen, ook internationaal.

Opmerking: Stuur je cv in het Engels of Duits in.

Wer wir sind

Wir bei Tagueri sind Brückenbauer zwischen strategischer Unternehmensberatung und operativer

Umsetzung. Mit rund 750 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit im Einsatz. Zu uns gehört auch

der Energiespezialist con|energy consult gmbh. Mit unseren praxisbezogenen Beratungsmethoden

und fundierter Technologieexpertise unterstützen wir namhafte Unternehmen aus den Branchen

Automotive, Energie, Luft- und Raumfahrt, Bahn und Verteidigung. Die Herausforderungen unserer

Kunden sehen wir als Chance, gemeinsam innovative und zukunftsfähige Lösungen im

Technologie-, Projekt- und Prozessmanagement zu schaffen.

*Wir bekennen uns zu den Grundsätzen der Gleichbehandlung und Nichtdiskriminierung. Die Vielfalt unserer

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Bezug auf Geschlecht, Hautfarbe, Alter, Herkunft, persönliche Interessen,

Religion, sexuelle Orientierung und Geschlechtsidentität betrachten wir als Bereicherung. Diskriminierendes

Verhalten wird von uns nicht toleriert. Dieses Bekenntnis zu Vielfalt und Inklusion haben wir durch die

Unterzeichnung der Charta der Vielfalt bekräftigt. 


